СЛУЖБА ЗАНЯТОСТИ ИНФОРМИРУЕТ 
НА ТЕРРИТОРИИ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ  РЕАЛИЗУЕТСЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ПОВЫШЕНИЯ МОБИЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

Размер финансовой поддержки работодателю составляет 
225 тысяч рублей на одного работника.

В рамках региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов (постановление Правительства Красноярского края от 27.07.2015 № 391-п) предусмотрена финансовая поддержка работодателей при привлечении на постоянную работу квалифицированных работников из других регионов Российской Федерации, КРОМЕ:
	Амурская область;
	Республика Коми;

	Архангельская область;
	Республика Саха (Якутия);

	Тамбовская область;
	Республика Бурятия;

	Калужская область;
	Камчатский край;

	Курганская область;
	Красноярский край;

	Магаданская область;
	Забайкальский край;

	Сахалинская область;
Нижегородская область;
	Приморский край;
Хабаровский край;

	Псковская область;
	Еврейская АО;

	Ульяновская область;
	Чукотская АО.



Средства могут расходоваться в течение двух лет на меры поддержки работников:

[image: ]компенсация затрат на проезд работника и членов его семьи;
[image: ]предоставление работнику и членам его семьи жилья (ипотека, найм);
[image: ][image: ]бытовое обустройство работника и членов его семьи;
[image: ]единовременная выплата работнику в связи с переездом;
оплата обучения работника;
[image: ][image: ]оплата расходов, связанных с направлением работника на обучение;
[image: ]оплата пребывания в дошкольном учреждении детей;
предоставление работнику дополнительного социального пакета;
[image: ]оплата расходов на прохождение работником НОК на соответствие положениям профстандарта или квалификационным требованиям.

Условия участия:

В региональной программе может принять участие юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, за исключением государственных (муниципальных) предприятий, иностранных юридических лиц.

Консультации по телефону: 83914820184
электронная почта: szn18@mail.ru 
image1.jpeg




